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"Que nunca te falte
un suefio por el gue luchar,
algo nuevo que aprender,
un lugar a donde ir
y alguien a guien querer

iTeliy, Rovidad!
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PROYECTOS Y EJES ARTICULADORES

¢ Qué uso han dado a los Ejes articuladores. ..?

¢Cudles son las
funciones de los
Ejes articuladores?

Cdémo dan sentido los
Ejes a los PDA que
desarrollan
cotidianamente?

¢Como han decidido el o
los Ejes articuladores
que han retomado para
organizar los contenidos
en su Programa Analitico?

LOS EJES ARTICULADORES

Contrasten sus ideas relacionando correctamente

para acercarse a los contenidos y
evitar que las desigualdades se

A DA/\/ reproduzcan en el curriculo.
P
R » 7 . )
y! - las acciones de ensefianza y
" @] aprendizaje con la realidad de los
e estudiantes en su vida cotidiana

a las actividades de ensefianza

aprendizaje como un didlogo
permanente con la realidad

y aprendizaje que se realizan VINCULAN

JNE cotidianamente en el aula, D)
& la escuela y la comunidad. [ -
=N ‘ V|
S &0 \ |
% P pensar la ensefianza y el ) |

los contenidos de diferentes
disciplinas dentro de uno
o varios campo formativos

PERMITEN

¥

articulan conocimientos, actitudes,

valores, habilidades y saberes que

los estudiantes desarrollardn y que
les permitan seguir aprendiendo.




Completa la infografia

Relaciona correctamente

EL PAPEL 3P
DE LOS EJES ,%ﬁag?©
ARTICULADORES TEA ;.;:,_-afﬁ.
EN EL PLAN DE T
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e Inclusion

e Pensamiento critico
® Interculturalidad critica
e |gualdad de género

o Apropiacion de las culturas a
través de la lectura y la escritura

® Artes y experiencias
estéticas

® Vida saludable

Lenguajes
Saberes y pensamiento cientifico
Etica, naturaleza y sociedades
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EJES ARTICULADORES EN LA PLANEACION DOCENTE

Orientan Ila planeacién hacia
proyectos que promuevan cambios

Integracioén ye ;
positivos en la comunidad.

interdisciplinaria

Ayudan a disefiar estrategias
inclusivas, reconpmendo y
valorando la diversidad cultural,

Contextualizacion faloraric 2
linguistica y social.

de los aprendizajes

Permiten adaptar los contenidos a
las necesidades y caracteristicas
del contexto, asegurando que sea

Conexion ¢ ,asegura
pertlnente Yy S|gn|flcat|va

con la diversidad

Conectan los contenidos de
diferentes dareas, promoviendo
proyectos y actividades que
trasciendan las disciplinas.

Disefio de proyectos
transformadores

o /)

COMPARTIR RESULTADOS
PRIMER TRIMESTRE

Acciones que vamos a realizar para compartir los
resultados de la Evaluacién con enfoque formativo y la
forma en la que brindaremos retroalimentacién a
los estudiantes y sus familias.
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:\\OI/: EL PROGRAMA DE MEJORA CONTINUA ¢ Qué nos aportan los ejes articuladores?
“WN  Fase: SEGUIMIENTO

Por fases elijan un problema identificado en la comunidad

Para dar cuenta de cémo se va avanzando en la implementacion

de las acciones y metas, es necesario realizar el sec_:iuimlento yla xa situac;,
evaluacién de lo implementado en relacién con lo planeado. e es °n 4
6(\ - Dfo
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Comité de Planeacién y Evaluacién & NS
A . LY (]
Fase: Implementacién ‘00 J t‘:’est‘: L%
Y situacion .
En esta fase el Comité promueve que: = ® >,
z LB
. e . I 1
@ Toda la comunidad conozca los objetivos, metas y acciones o ;&
gue se llevaran a cabo (Programa de mejora continua). % 1 I g
n . . A} I
© Los involucrados directamente en las acciones planteadas ‘% \ Y
. . . " '
conozcan las fechas en que deben realizarse y las evidencias 6(/ \ S
gue dan cuenta de ello. ®</ p S
J O/ ~ . o - (\0)
sy, T oo
Para definirlo, consideren lo siguiente: g ©

Todas las acciones planteadas tendran un responsable de
implementacion, . que sera también el encargado de
roporcionar la informacion al Comité de Planeacién y
valuacioén para el seguimiento.

Para cada una de las acciones debera revisarse el
cumplimiento ge IOIS plazos, IaI corrgcta utilizacion de los
recursos asignados y los avances logrados. . .
¢Como podemos abordar esta situacion desde

las perspectivas de los ejes articuladores?
Definir los momentos del ciclo escolar en los que se realizara

la revision de los avances. Escuchen los audios para conocer la manera en que diferentes

g:élocenéesI c?naben la fur?aorr]\ de los ejes O?rtlcula?lores, y tomen
El seguimiento debera concluir con una valoracién global ::Ieega p‘l?oSraont\rggri?Iiﬂgg Os han incorporado para la construccion
evaluacion) del grado de implementacion de lo definido en el

rograma de mejora continua, para_determinar los logros
alcanzados, lo. que falta y saber cémo continuar con el
Proceso de Mejora.

Igualdad de género I
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Apropiaciéon de las culturas a través de la lectura y escritura




Artes y experiencias estéticas

Inclusion

Interculturalidad critica

Pensamiento critico

Vida saludable

TOMEN
ACUERDOS

\\Il/

>(): ELPROGRAMA DE MEJORA CONTINUA
‘H  Fase: PLANEACION

ACCIONES

Las acciones No deben confundirse con las tareas de organizacién o
logistica, ni con tareas cotidianas, de lo contrario la planeacion
contendria un extenso listado de actividades.

Revisen la descripcion de la accién.

Especifica aspectos centrales

En qué consiste

Cbémo se desarrollard

A quiénes esta dirigida.
Tiempos :

Especifica el inicio y duraciéon de la accion

Las fechas o periodos son acordes a lo definido en la meta :

Responsables :

Define quién o quiénes son los responsables de que cada accién
se implemente de acuerdo con lo planeado.

Recursos que se necesitan para ejecutar la accién :
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Recursos humanos \‘\ @5 ":-f"@

N i
Recursos pedagdgicos e oy e l-
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Recursos técnicos. ’é/‘ |-'.l‘_,.- ﬁ
Oftros ... V -r-

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Vinculan a la comunidad, a madres, padres de familia o tutores
en los objetivos y las metas que se establecieron

Definieron acciones en las que se favorecer Ia
corresponsabilidad de las familias en el aprendizaje de NNA

Toda la comunidad conoce los objetivos, metas y acciones que
se llevardn a cabo (Programa de mejora continuq)

Definimos los momentos en que se dard seguimiento al
Proceso de Mejora

Los involucrados en las acciones planteadas conocen las
evidencias que deben recolectarse para rendicion de cuentas



