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Presentación 
Estimadas maestras y maestros: 

En esta sesión y a lo largo del presente ciclo escolar, ustedes 
determinarán el tema pedagógico que abordarán en cada 
una de las sesiones ordinarias, esta decisión de la Secretaría 
de Educación Pública se cimienta en tres consideraciones 
fundamentales:

● El reconocimiento pleno de la capacidad profesional, para 
conocer las características de sus estudiantes, de los 
contextos comunitarios en los que ejercen su trabajo y para 
tomar las decisiones pedagógicas más pertinentes para 
atender los retos que enfrentan.

● La constitución del CTE en una comunidad de aprendizaje 
a partir de la reflexión que voluntaria e intencionadamente 
realiza el colectivo docente acerca de las particularidades, 
las problemáticas y retos que implica el ejercicio cotidiano 
de la práctica docente.

● La utilización de los tiempos destinados al CTE 
preponderantemente en los temas y asuntos pedagógicos 
que el colectivo docente requiere abordar para atender 
las necesidades educativas considerando las 
características sociales de la escuela y de la comunidad 
de la que forma parte.

Seguramente hay otros temas pedagógicos 
relevantes para cada escuela; si el colectivo docente 
lo acuerda, estos también pueden ser incorporados 
en el Itinerario que establezcan o decidan. 

Los temas propuestos por la SEP atienden al 
fortalecimiento de la apropiación del Plan de Estudio 
2022 en este sentido, se espera que los asuntos que el 
colectivo decida incluir contribuyan a este mismo 
propósito. 

Es importante señalar que la profundidad y la 
extensión de los temas e incluso la conjunción de 
algunos de ellos será determinada también por los 
colectivos docentes. 

Maestros en su determinación y capacidades, está la 
posibilidad de transformar su CTE para mejorar la 
enseñanza y desarrollar plenamente los aprendizajes 
de niñas, niños y adolescentes de nuestro país. La SEP 
confía en que ejercerán su autonomía profesional 
para lograr este propósito.



Propósitos

Mensaje del maestro Mario Delgado 
Carrillo, Secretario de Educación Pública.

Analizar el problema del rezago escolar como una construcción social en la que inciden 
diversos factores, para que con base en una lectura crítica de la realidad y los principios 
de la Nueva Escuela Mexicana, se generen nuevas reflexiones y nuevas comprensiones 
del problema, que contribuyan a desarrollar estrategias pedagógicas interrelacionadas 
para garantizar el ejercicio pleno del derecho a la educación de niñas, niños y 
adolescentes.
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Al observar los alumnos 
con riesgo de rezago
¿qué mitos, certezas o 

prejuicios (sobre sus familias, 
su capacidad o su interés) 

necesitamos desafiar como 
colectivo para poder 

apoyarles de manera más 
efectiva y humana?

Para transformar nuestra práctica, es indispensable 
primero transformar nuestra mirada. Por ello, antes de 
proponer soluciones, es crucial comprender a fondo la 
naturaleza estructural del rezago escolar desde el 
nuevo paradigma que nos ofrece la NEM.

Para saber más

   Comprendiendo el rezago escolar: 
  Una Mirada Estructural desde la NEM

https://drive.google.com/file/d/1UU5Zq3YHglm4VF-OMiwj6REnCAZF-SYE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UU5Zq3YHglm4VF-OMiwj6REnCAZF-SYE/view?usp=sharing
https://view.genially.com/68fb98921bc5eb04fd6697f5/interactive-content-rezago-educativo
https://view.genially.com/68fb98921bc5eb04fd6697f5/interactive-content-rezago-educativo
https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/2
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Los Ejes Articuladores de la Nueva Escuela Mexicana no son temas aislados que se 
“añaden” a la planeación, sino los hilos conductores que deben entretejerse en 
toda la práctica docente. Son las lentes a través de las cuales se mira, 
problematiza y transforma la realidad educativa para construir un centro 
verdaderamente inclusivo e igualitario. 

PARA ABORDAR FRONTALMENTE EL REZAGO ESCOLAR 
AL MENOS 4 EJES SON FUNDAMENTALES

Acción docente Interculturalidad Crítica

Inclusión

Equidad de género

Vida 
Saludable

¿De qué manera integramos estos 
Ejes Articuladores en nuestra 
planeación, no como temas 
separados, sino como principios que 
guían toda nuestra acción docente?

  El Enfoque de Interrelación:    
 Tejiendo los Ejes Articuladores

https://www.canva.com/design/DAG22hQC2D8/OXQNfKPbFgx2GNUzItUfLA/edit?utm_content=DAG22hQC2D8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton


Consideremos un proyecto comunitario puede ser  “La Revolución Mexicana” para 
el mes de Noviembre. Integren los 4 Ejes Articuladores que fomente la inclusión y 
el trabajo cooperativo para romper el aislamiento, que incluya a todos para construir 
un ambiente de respeto y cuestione los roles de género. 

Acción 
docente Interculturalidad 

Crítica

Inclusión
Equidad de 

género

Vida 
Saludable

 Integración en la Planeación Didáctica
Un ejemplo práctico

https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/4
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Estrategias Pedagógicas Interrelacionadas: 
El Corazón de la Práctica Docente

Para que el enfoque de interrelación cobre vida en el 
aula, es necesario adoptar disposiciones que, por su 
propia naturaleza, sean inclusivas, significativas y 
flexibles. 

La Nueva Escuela Mexicana impulsa 
3 pilares que rompen con la lógica 

de la enseñanza frontal y transmisiva

Estas estrategias no son recetas aisladas; son la 
esencia de una práctica docente que se materializa a 
través de un elemento de concreción de la autonomía 
profesional: la planeación didáctica

¿Qué prácticas estamos 
reproduciendo que 
generan exclusión y 
promueven implícitamente 
el rezago?

https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/4
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¿Cómo podemos transformar 
nuestra prácticas para que sea 
formativas, donde el error sea 
una oportunidad de aprendizaje 
y no un motivo de exclusión?

El Trabajo por Proyectos
 como Herramienta de 

Inclusión 

La Evaluación Formativa 
para Acompañar, 
no para Excluir

Construcción Social 
del Aprendizaje

Estrategias Pedagógicas Interrelacionadas: 
El Corazón de la Práctica Docente

Establezcamos acuerdos  

https://drive.google.com/file/d/1AoiTltvQzBFeh899Qe-2IV8ALLCW234M/view?usp=sharing


Codiseño y Autonomía Profesional: 
El Programa Analítico como Eje del Cambio

El Programa Analítico es la materialización de esta 
autonomía; no es un formato administrativo que deba 
llenarse, sino la herramienta estratégica que permite al 
colectivo docente contextualizar el currículo nacional y 
hacerlo pertinente y significativo para su comunidad.

Al elaborar nuestro 
Programa Analítico

¿Cómo garantizamos que los 
contenidos se vinculen con la 

realidad, los saberes y las 
problemáticas específicas de 

nuestra comunidad educativa? 

Revisemos en colegiado si el 
proceso de construcción de 
nuestro Programa Analítico es un 
ejercicio de codiseño curricular, 
como lo establece el Plan de 
Estudio 2022.

Establezcan acuerdos 
para mejorar nuestro Plan Analítico

https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/6
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La Nueva Escuela Mexicana sitúa a la comunidad como el núcleo integrador de los procesos 
educativos. Abatir el rezago escolar no es una tarea que puedan resolver docentes de 
manera aislada en su aula; es un esfuerzo colectivo que requiere la participación activa 
de las familias y una reflexión continua de todo el colectivo escolar sobre su propia práctica.

Escuelas y Centros como Comunidad: 
Vínculos que Sostienen y Transforman

El Trabajo Colaborativo con las Familias es indispensable

Reuniones 
de diálogo 

Comunicación 
permanente 

Involucramiento 
en proyectos

https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/6


 Hacia una Inclusión Plena: 
Tejiendo futuros interrelacionados

El enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva de la Nueva 
Escuela Mexicana establece la obligación ineludible de la escuela de ser 
un espacio seguro, respetuoso e inclusivo para todos. 

Reflexionamos. . .
¿nuestras propias prácticas 
o la organización escolar 

están generando, sin querer, 
exclusión o rezago?

https://drive.google.com/file/d/1hAg_r7N1KSfcVVtvVc4-7TQ73ytNcLtQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hAg_r7N1KSfcVVtvVc4-7TQ73ytNcLtQ/view?usp=sharing


El Programa de mejora continua debe dejar de verse como un 
requisito administrativo para convertirse en una herramienta 
viva para la reflexión colectiva. El colectivo docente, en Consejo 
Técnico Escolar, tiene la posibilidad de utilizar este espacio 
para analizar las causas profundas del rezago escolar en su 
propia escuela.

Esta reflexión sobre la práctica 
es el motor del aprendizaje 
docente. Permite al colectivo 
identificar sus necesidades 
formativas y construir un 
proyecto educativo que no 
venga impuesto desde fuera, 
sino que surja de su propio 
análisis y compromiso.

EL PROGRAMA DE MEJORA CONTINUA 
Y LA REFLEXIÓN SOBRE LA PRÁCTICA

Es en este espacio donde las estrategias de la NEM pueden ser discutidas, 
adaptadas y apropiadas por el colectivo para responder a su realidad concreta.

¿Qué compromisos  podemos 

adquirir como colectivo 

docente para “trabajar de 

forma diferente” y asegurar 

que nuestra escuela sea un 

espacio donde nadie se 

quede atrás?

https://drive.google.com/file/d/1Mfm2eXjH20Xd9LOcdSjVwo6RuIMcnfFO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mfm2eXjH20Xd9LOcdSjVwo6RuIMcnfFO/view?usp=sharing
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 HACIA UNA PRÁCTICA DOCENTE 
QUE NO DEJE A NADIE ATRÁS

Para revertir el rezago y el abandono escolar, es imperativo abordar sus causas multifactoriales. 
Esto significa atender las circunstancias que afectan a cada niña, niño y adolescente que sale 
del sistema educativo, a quienes no se les supo garantizar el derecho pleno a la educación. Este 
fracaso colectivo radica en no haber comprendido ni eliminado a tiempo las barreras que 
obstaculizan la continuidad y culminación de sus trayectorias educativas.

En cada sesión del CTE es importante 
dedicar tiempo para revisar los avances en 
su Proceso de Mejora Continua. 

Las escuelas que se encuentren todavía en el 
proceso de concreción de los objetivos, metas 
y acciones, es importante destinar tiempo a 
concluir la fase de Planeación a fin de 
implementar las acciones que les permitan 
mejorar

EL PROGRAMA DE MEJORA CONTINUA

https://drive.google.com/file/d/1Mfm2eXjH20Xd9LOcdSjVwo6RuIMcnfFO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mfm2eXjH20Xd9LOcdSjVwo6RuIMcnfFO/view?usp=sharing
https://heyzine.com/flip-book/be7e8a94df.html#page/8
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Asuntos Prioritarios de la Escuela 

Establezcan acuerdos como colectivo 

✓ Revisen la información sobre las Estrategias Nacionales, 
identifiquen aquellas que se dirigen al nivel educativo en el que 
laboran y analicen cómo podrían aprovecharlas para favorecer 
las condiciones de aprendizaje de niñas, niños y adolescentes.

✓ Tareas y responsables para recabar datos que hacen falta, 
organizar y sistematizar la información para el PEMC

✓ Proyectos y actividades del mes de noviembre

https://drive.google.com/file/d/1h_3eqXjrYLh1Je2QwAYA0kdVgVrc12br/view


GRACIAS
"Si el mapa que usamos 

no guía al alumno, 
no insistamos en el mapa; 

innovemos la brújula 
para encontrar su norte."


