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Hay dos modelos pedagdgicos para
medir el aprendizaje de los
alumnos: la evaluacién SUMATI A
-y la evaluacion FORMATIVA.
primera ha sido la mds *radicional
y consiste en evaluar el
aprendizaje al final del proceso
educativo con pruebas o exdmenes
de los objetivos iniciales marcados.
La evaluacién formativa se fija
mds en las necesidades
partidulares de cada alumno y
califica el aprendizaje durante
todo e’l proceso educativo.

El docente es mds un guia que un
juez en la evaluacién formativarEl
proceso pasa por tres fases:
evaluacion inicial o diagnéstico del
alumno, evaluacion continua vy
evaluacién final.

LA EVALUACION FORMATIVA
esta centrada en la identificacion
de dificultades que tienen los
alumnos y su progreso, a lo largo
de todo el proceso educativo. Esta
modalidad regula el avance
permitiendo al docente hacert los
cambios diddcticos a sus planes
analiticos o proyectos.

Su finalidad es detectar las dreas
que  necesita  reforzar el
eftudiante para, estructurar Jos
recursos y estrategias para
facilitar su aprendizaje en los
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“sUna vez que se identifican esas

géé‘debilidades se da lugar a la

evaluacién continua, ed decir, un

: 3~ seguimiento donde se fortalecerdn

los aciertos, se reconducirdn los
errores y se empleardn estrategias
3 para el apr‘endizaje como por
ieJe,mplo ejercicios o tareas. El

: =, docente debe decidir las tdcticas
E;'u diddcticas dependiendo del nivel de

% cada alumno y su funcionamiento
3
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! El maestro es la guia, la orientacidn,

@ el cdnductor frecuente en todo el

universo de qué es la evaluacion
formativa; ajustando su  ritmo,
% planificaciény acciones.
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Cuando se toma en consideracion una

_ evaluacién formativa y formadora
para aplicarla en el aula escolar,

@. debe cumplirse en tres fases:

7Y 1) EVALUACION INICIAL

: —» Se realiza cuando empieza un ciclo o

i unidad. El maestro debe tomar todos
|

los »datos referentes a las
competencias, saberes y dificultades

5“" del estudiante. Asi podrd estar
: 2 consciente de qué falta y como

l puede lograr la ensefianza.

5'\, Esto también se cumple en la
@ évaluacién formgtiva de la edugacidn

“ infantil, donde se determinan los
conocimientos del nifio, qué sabe

-
o
-

Completar esta fase tiene un
objetivo prdctico: elaborar una
propuesta pedagdgica en 'Funcwq de
las capacidades y debilidades,
haciendo uso de estrategias
puntuales modificables de acuerdo
¢ la evolucion. A esto también
llamamos DIAGNOSTICO.

2) EVALUACION CONTINUVA
El mas importante en esta fase es
el alumno, porque en este proceso
de apr‘endlza je deberd ser capaz de
identificar  qué  conocimientos
necesita sumar para avanzar y los
temas donde requiere poner mds
atencidn. Utiliza recursos
didéc{icos como actividades de
coevaluacion y  autoevaluacién,
debates, pruebas escritas u orales
o andlisis de trabajos, que permitan
conocerse a cada estudiante. El
docente  estard  atento  al
rendimiento y, de ser necesario,
cambiara las estrategias para
amoldarlas al avance de cada
alumno.
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3) EVALUACION FINAL
Durante la evaluacién formativa y
compartida de los estudiantes se
valora todo aquello que han
aprendidc e integraran  sus
aprendizajes a su vida diaria, en las
dreas que optimjzaron, tomando en
consideracion la planificacidn
logro de metas puntualizadas desde

temas que mds le hacen falta. % hgcer, cudles son sus habilidades y

2 : 1 competencias. 3

el inicio.
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El maestro serd un guia para que los
alumnos reconozcan lo aprendido y su
funcionalidad, lag diferéncias de lo
que sabian antes y después, témo
pueden aprovechar tal aprendizaje
en los préximos niveles. Esta fase es
al momento preciso para evaluar la
consecucion de una unidad diddctica
o etapa educativa.

La evaluacidn inicial, continua y final
son tlaves en la educacion y deben
cumplirse para garantizar una
correcta ejecucion; sobre todo
porque importa mds el proceso, la
internalizacién de conocimientos y el
cumplimiento de los objetivog, que
los resultados numericos
propitimente. N

La evaluacion formativa y sumativa
manejan distintas  perspectivas,
siendo la segunda la mds usada en la
educacion tradicional. Las
diferencias entre ambas
modalidades son:

EVALUACION FORMATIVA

» Importa mds el proceso a¢través
del cual el alumno aprende, de
hecho, el docente debe ajustar su
planificacion y estrategias segin
los avances que aprecia cada dia. \

¥ Se evalda el nivel de comprension

y para ello se desarrollan
actividades autoevaluativas,
coevaluativas, analiticas,
*reflexiones individuales § o

grupales.

(=%

A
3

:db@

f

fe]

!

*Se toman en cuenta las

competencias de cada 'e.sfudian'l'e.
p Y

% Se busca el maximo porcentaje de
rendimiento, pero de acuerdo al
nivel de conocimiento de cada

' persona, pues no todos van al
mismo ritmo.

EVALUACION SUMATIVA.
Cominmente se caracteriza por la
valofacion  del  desempefio  en
calificaciones, accion que solo se
realiza al final de la unidad o
prockso. Es decir, no existe una
adaptacion de la ensefianza segln las
necesidades de cada alumno, simo que
en torno a la planificacion general se
van desarrollando las actividades: La
nota final es el indicativo de si se
aprendid o si se cumplié el objetivo.

La evaluacién sumativa responde a
una modalidad tradicionalmente
usada, con exdmenes que indican el
avance final y definen el rendimiento
del curso. La evaluacion sumativa,
midelos logros a través de notas que
certifican el dominio sobre un tema,
por lo tanto, el estudiante solo puede
saber su avance al final.

En cambio si fusiondramos |a
evaluacién formativa, sumativa

diagndstica, se optendrdn resultados
optimos ya que se equiparard el
proceso de deteccidn de
cqmpetencias, observacion, andlisis,
reajuste y medicién de resultados. 6
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