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Recuperar, escuela por escuela, las
opiniones de los colectivos docentes, para
a creacion de una alternativa de sistema
de las maestras y los maestros a traveés
del didlogo colectivo y la participacion
democratica.
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La Consulta Escuela por Escuela para el nuevo sistema de
las maestras y los maestros, busca fomentar un proceso
deliberativo dentro de cada colectivo docente de educacion
bdsica, en el que cada reactivo sea discutido y analizado de
manera conjunta. La finalidad es alcanzar respuestas
consensuadas que reflejen las opiniones y perspectivas de
todo el grupo. Debido a la magnitud de la consultg, la
mayoria de las preguntas son de tipo cerrado; sin embargo,
al final se habilita un apartado libre donde podrdn agregar
reflexiones adicionales que no hayan sido cubiertas por lo \
reactivos. Siéntanse en libertad de desarrollar todas las [ 2
ideas que consideren importantes en este espacio. \\\
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9. La emisién de resultados del nuevo Sisterna deberia ser:

ira epeiten

gn que permitan b

10, Ordenen los incentives gue consideran que deberia contemplar el nuevo sistema
para las maestras y los maestros. Asignen el ndmere 1 a la opcién mds relevante,
el 2 para el siguiente y asi sucesivamente, de acuerdo con su nivel de pertinencla,
5i identifican algdn incentive que no esté incluido en |a lista, pueden escribirlo en
el campo “Otra”.

(Escriban el nkmero)

11, {Qui criverio deberia priorizarse en o procese de cambio de Centro de Trabajo?

(Miximo 5 palabras)
al

1z Sphcnomn los problemas mads recurrentes que han enfrentado con la Ventanilla
Unica de Servickos (Proyecto Venus). 5 consideran que alguna opcién no estd
contemplada en La lista, pueden eseribirla en ¢l campo “Otra™:

s de una opcking

(Puseden elegi
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2. Seleccionen las § principales caracteristicas que consideran deberia tener el nueva
sistema para las maestras y los maestros.
Que sea un sistema..,

las y los docentes en &l disefo &

7. Reconocimiento a la asesoria, el apoyo y el acompafiamiento

8. A continuacidn, se presenta una lista de caracteristicas que podrian considerarse
para la definicidn de elementos multifactoriales en los procesos de promocidn y
reconocimiento decente. Selecclonen agquellos elementos que identifiguen coma
mis relevantes segun su experiencia y contexto. 5i hay alguna opcion que no estd
contemplada en la lista, pueden escribirla en el campo "Otro™

[Fueden elegir mas de una opcion
a) Ejercicio reflexivo y critico de la prictica educativa,
b} ra vintular & congdimiento con ki contextos y realidades
c) Disefto y desarrallo de proyecios educatvos,
d) entacion de procesos de innovaclon pedagogica contextualizados

et

micas que p uevian la reflexidn sobre

Para cada uno de los siguientes pracesos de admisidn, pramocidn y reconocimiento, org
los elementos multifactoriales de acuerdo con la ponderacidn gue consideran que tiene
uno segun su relevancia. Comiencen con el ndmero 1 para la opcién més relevante, el 2 p
siguiente y asl sucesivamente,

3. Admisidn: (Escriban el ndmero)

4. Promacidn vertical

5. Promoecién horizental

NEOC

7. Reconocimiento a la asesoria, el apoyo y el acompafiamiento

B. A continuacién, se presenta una lista de caracteristicas que podrian considerarse
para la definicién de elementos multifactoriales en los procesos de promocidn y
reconocimiento docente. Seleccionen aquellos elementos que identifiguen como
mas relevantes segun su experiencia y contexto. 5i hay alguna opcion que no esta
contemplada en la lista, pueden escribirla en el campo "Otro™
[Puseden elegir mas da una apcidn)

] a} Ejercicio reflexiva y critico de |a practica educativa.

b} Capacidad para vintular el conocimiento con los contextos y realidades
comunitarias.

c) Disefioy desarraollo de proyectos educativos.

d} Implementacion de procesos de innovacidn pedagogica contextualizadas
rerritorialmente,

e) Participacidn en actividades académicas que promuevan la reflexidn sobre
la practica docente.

) Oro

21. En este apartado pueden agregar reflexiones adicionales qu
cubiertas en las preguntas anteriores:

Estimadas maestras y estimados maestros:

iMuchas gracias por su participacion! Pronto daremos a conocer los resu
la captura en la plataforma de la “Consulta Escuela por Escuela” tienen al
cardcter técnico, pueden enviar un correo a: atencion.escuelaporescuela®@
describiendo la situacidn.
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